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UNIMED SEGURADORA S.A.
CNPJ/ME ne 92.863.505/0001-06
NIRE 35.3.0012707-2
(“Companhia”)

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 31 DE MARCO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: Aos 31 (trinta e um) dias do més de margo de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 14h,
na modalidade digital, tendo os acionistas possibilidade de participar e votar a distancia, mediante boletim
de voto ou atuagio remota, via sistema eletrénico na plataforma digital Google Meet, nos termos da
Instrugdo Normativa DRE| N 81, de 10 de junho de 2020 (“IN 817), considerando, para efeitos legais, como

realizada na sede da Companbhia, localizada na Alameda Ministro Rocha Azevedo, ne 346, na Cidade e Estado
de S&o Paulo, CEP 01410-901.

CONVOCACAO: Aviso aos Acionistas publicado no Jornal Valor Econdmico, na edicdo dos dias 23,24,e 25
de margo de 2022, nas paginas C3, C5 e A6, respectivamente, e na pagina do mesmo jornal na internet
https://vaIor.globo.com/vaIor-ri/atas-e-comunicados/.

PRESENCAS: Compareceram as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, os acionistas representantes
de, aproximadamente, 85,04% do capital votante, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca
de Acionistas da Companhia.

MESA: Presidente: Fabiano Catran; Secretaria: Monique Ribeiro de Faria Secanechia.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as DemonstragBes Financeiras e o Relatério da Administracdo, referentes ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021; e (ii) o resultado do exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2021. Em Assembleia Geral Extraordinéria: (i) a remuneragao global anual dos
administradores da Companhia; (ii) a incorporagdo de reservas ao capital social da Companbhia; (iii) a
alteracdo do artigo 52 do Estatuto Social para atualizagdo do capital social da Companbhia; (iv) alteracdo do
artigo 20 do Estatuto Social, com a exclus3o da expressdo "todos residentes no pais", diante da alteragdo
prevista no artigo 146, §29, da Lei n® 6.404/76; (v) alteragdo do artigo 21 do Estatuto Social, com a inclusdo
da expressdo “conforme aplicavel”, com a finalidade de ajuste na redagdo; (vi) alteragdo do artigo 24 do
Estatuto Social da Companhia, com a inclusio das disposicSes das fun¢des do diretor responsavel pelos
controles internos, em atendimento 3 Resolucdo CNSP ne 416, de 20 de julho de 2021; (vii) deliberar sobre
a renumeracdo dos artigos subsequentes; e (viii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companbhia.

-A649-D317-96F8.

DELIBERAGOES: Os acionistas presentes, por unanimidade de votos e sem quaisquer restri¢des, deliberam:
Em Assembleia Geral Ordinaria:

(i) Aprovar o Relatério da Administracdo e as Demonstragdes Financeiras, relativos ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2021, publicados em 25 de fevereiro de 2022, no seguinte periddico:
Jornal Valor Econémico, fls. 41 a 46, na pagina do mesmo jornal na internet, devidamente arquivado
perante a Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o nimero 157.103/22-5, sessio de 24 de margo de
2022.

gitalmente por Monique Ribeiro De Faria Secanechia e Fabiano Catran.

(ii) Aprovar a destinacdo do resultado apurado do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2021,
cujo lucro liquido atingiu o montante de R$ 93.819.515,26 (noventa e trés milhes, oitocentos e dezenove
mil, quinhentos e quinze reais e vinte e seis centavos), da seguinte forma, conforme previsto nos termos do
atual artigo 31, renumerado neste ato, do Estatuto Social da Companhia:
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(a) RS 4.690.975,76 (quatro milhdes, seiscentos e noventa mil, novecentos e setenta e cinco reais e setenta
e seis centavos) destinados para a constituigdo de reserva legal;

(b) RS 34.999.983,84 (trinta e quatro milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e oitenta e
trés reais e oitenta e quatro centavos) destinados a distribui¢do de lucro aos acionistas, apos a incidéncia
do Imposto de Renda Retido na fonte, o valor passa a ser de RS 29.757.637,16 (vinte e nove milhdes,
setecentos e cinquenta e sete mil, seiscentos e trinta e sete reais e dezesseis centavos), que foi distribuido
aos acionistas a titulo de juros sobre capital préprio, conforme deliberado na Assembleia Geral
Extraordinéria, realizada em 12 de dezembro de 2021, considerando como data-base para o pagamento a
posigdo aciondria dos acionistas na data de realizagdo da referida assembleia geral; e

(c) RS 54.128.555,66 (cinquenta e quatro milhdes, cento e vinte e oito mil, quinhentos e cinquenta e cinco
reais e sessenta e seis centavos) sera destinado para Reserva de Investimento e Capital de Giro, que
ultrapassou o limite legal, e o valor excedente é de RS 300.000.000,07 (trezentos milhdes e sete centavos)
sera incorporado ao capital social da Companhia, conforme disp8e o artigo 199 da Lei n2 6.404/76, em
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia a ser realizar nesta data.

Em Assembleia Geral Extraordinaria:

(i) A remuneragdo bruta, anual e global dos Administradores da Companhia, na forma do artigo 152 da Lei
n2 6.404/76, sera de até RS 12.504.149,77 (doze milhdes, quinhentos e quatro mil, cento e quarenta e nove
reais e setenta e sete centavos).

(ii) Aprovar que o saldo das reservas de lucros que ultrapassou o limite legal, ou seja, o valor excedente, no
montante de RS 300.000.000,07 (trezentos milhdes e sete centavos), serd incorporado ao capital social da
Companhia, sem emissdo de novas a¢des, conforme disposto nos artigos 199 e 169, §12 da Lei n2 6.404/76.

(iii) Aprovar, em razdo do aumento do capital por incorporagdo de reservas, no montante de R$
300.000.000,07 (trezentos milhdes e sete centavos), ao capital social, sem a emissdo de novas agdes; de
modo que, o capital social passa a ser de RS 1.099.999.997,86 (um bilhdo, noventa e nove milhdes,
novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos),
representado por 5.230.794.392 agdes, sendo 4.078.925.767 agdes ordinérias e 1.151.868.625 ac¢des
preferenciais, assim o artigo 52 do Estatuto Social da Companhia passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 52 - O capital social subscrito e integralizado é de RS 1.099.999.997,86 (um bilhdo, noventa e
nove milhBes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e sete reais e oitenta e seis
centavos), representado por 5.230.794.392 agbes, sendo 4.078.925.767 agbes ordindrias e
1.151.868.625 acdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.”.

(iv) Aprovar alteracdo do artigo 20 do Estatuto Social, para excluir a expressdo “todos residentes no pais”;
(v) Aprovar alteragdo do artigo 21, com a inclusdo da expressdo “conforme aplicével”;

(vi) Aprovar a alteragdo do artigo 24 do Estatuto Social, para incluir as disposi¢cSes das fungdes do diretor
responsavel pelos controles internos, de acordo com a Resolugdo CNSP n2 416, de 20 de julho de 2021,
assim o artigo 24 do Estatuto Social da Companhia passa a viger com a seguinte redagdo:

Art. 24 - Compete ao Diretor designado como responsdvel pelos controles internos: (i) a implementagéo de
sistema de controles internos, nos termos das normas regulatdrias em vigor; (ii) os controles internos
especificos para a prevengéo contra fraudes; (iii) os controles especificos para a prevengdo e combate dos
crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores, bem como a prevengdo e coagGo do
financiamento ao terrorismo e, a prevengéo & lavagem de dinheiro; (iv) o cumprimento do disposto na Lei
ne 9.613/98, e demais normas regulatérias em vigor; (v) a revisdo, o monitoramento e a proposicéo de
alteragdes, quando necessdrio, dos controles, processos e procedimentos internos da Companhia, visando
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assegurar a eficiéncia operacional das atividades da Companhia; (vi) a supervisGo de boas prdticas e o
cumprimento das politicas internas e dos regimentos internos da Companhia, bem como de leis e
regulamentacdes aplicdveis; (vii) o desempenho de atividades relacionadas a gestéo de risco; (viii) informar
periodicamente, e sempre que considerar necessdrio, os 6rgéos de administragdo de quaisquer assuntos
materiais relativos a controles internos, conformidade e gestéo de riscos; (ix) avaliar periodicamente a
efetividade da Estrutura de Gestdo de Riscos (“EGR”), em especial quanto: (a) a observdncia do apetite por
risco e da politica de gestéo de riscos; (b) o desempenho da unidade de gestdo de riscos; e (c) a efetividade
de acdes adotadas para o saneamento de deficiéncias; (x) avaliar, sob o enfoque de riscos, o plano de
negécios da Companhia, e auxiliar na definicdo do correspondente apetite por risco; (xi) auxiliar nos
processos de tomada de decisées estratégicas relacionadas a gestdo de riscos; (xii) revisar a politica de
gestdo de riscos, formulando e avaliando propostas de alteragdes; (xiii) orientar e supervisionar: (a) a
implementagdo e operacionalizag@o do Sistema de Controles Internos (“SCI”) e da EGR; e (b) as atividades
das unidades de conformidade e de gestdo de riscos, quando houver; e (xiv) prover as unidades de
conformidade e de gestdo de riscos com 0s recursos necessdrios ao adequado desempenho de suas
respectivas atividades. O Diretor designado poderd se reunir com o Conselho de Administragdo para tratar
de quaisquer assuntos no Gmbito de suas fungées.

(vii) Aprovar, em decorréncia das delibera¢des anteriores, a renumeragdo dos antigos artigos 24 a 36 do
Estatuto Social da Companhia; e

(viii) Aprovar a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passard a vigorar com a redagdo
constante no Anexo | da presente ata.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a
presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes. Mesa: Fabiano Catran,
Presidente; e Monique Ribeiro de Faria Secanechia, Secretaria. Acionistas presentes: Unimed Participagdes
S.A., representada por seu procurador, o Sr. Alexandre Flores de Almeida.

S30 Paulo, 31 de margo de 2022.
[Foram atendidos todos os requisitos para a realizagio das Assembleias Gerais Ordindria e
Extraordindria da Companhia, especialmente os previstos na IN 81 do Departamento de Registro

Empresarial e Integragdo, com relagdo ao formato digital]

Mesa:

Fabiano Catran Monique Ribeiro de Faria Secanechia
Presidente Secretdria

As publicagdes legais da Companhia sejam realizadas no jornal Valor Econdmico, jornal de
grande circulagdo, com divulgag3o simultanea da integra dos documentos na pagina do mesmo
jornal na internet.ngs termos do artigo 289, inciso | e paragrafo 32 da Lei 6.404/76.
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ANEXO | A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 31 DE MARCO DE 2021

UNIMED SEGURADORA S.A.
CNPJ/MF n2 92.863.505/0001-06
NIRE 35.3.0012707-2
(“Companhia”)

“ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETO, SEDE E DURACAO

Art. 12 - A UNIMED SEGURADORA S.A. é uma companhia organizada sob a forma de sociedade
andnima, regida pela legislagdo vigente e pelas normas contidas no presente Estatuto Social.

Art. 22 - A UNIMED SEGURADORA S.A. tem por finalidade operar no ramo seguro de pessoas e

planos de beneficios de previdéncia privada, devidamente autorizada pelo 6rgdo governamental
competente.

Art. 32- A UNIMED SEGURADORA S.A., doravante denominada abreviadamente “Companhia”,
tem sede e foro na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Alameda Ministro Rocha Azevedo, 346,
bairro Cerqueira Cesar, CEP 01410-901, podendo criar filiais, agéncias ou sucursais em qualquer ponto do
Pafs em que esteja autorizada a operar, mediante deliberagdo da Diretoria Executiva.

Art. 42 - A duracdo social é por prazo indeterminado.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL

Art. 52 - O capital social subscrito e integralizado é de R$ 1.099.999.997,86 (um bilhdo, noventa
e nove milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e sete reais e oitenta e seis
centavos), representado por 5.230.794.392 agdes, sendo 4.078.925.767 a¢des ordinarias e 1.151.868.625
acdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.

§ 12 - Cada acdo ordinaria d direito a um voto na Assembleia Geral.

§22- As acdes preferenciais ndo terdo direito a voto, sendo-lhes assegurada, todavia, a
preferéncia na distribui¢do do dividendo obrigatdrio previsto no inciso (i) do § 12 - do Art. 31 deste Estatuto
Social. Os acionistas detentores de a¢Bes preferenciais adquirirdo direito a voto se a Companhia, por 3 (trés)
exercicios consecutivos, contados da criagdo da respectiva classe, deixar de pagar os dividendos minimos
ou fixos. Esse direito cessara com o pagamento dos respectivos dividendos.

§32- O capital social sera sempre representado, no minimo, por 51% (cinquenta e um por cento)
de ag¢Bes ordinarias nominativas.

§42- A Assembleia Geral poderd, a qualquer tempo, decidir pela conversdo da totalidade das
acdes preferenciais em agdes ordinarias, na proporgdo de uma agao preferencial por uma agdo ordindria,
desde que tais acdes estejam integralizadas.

Art. 62 - As acBdes preferenciais terdo participacdo, nos aumentos de capital decorrentes da
capitalizagdo das reservas de lucros, em igualdade de condigdes com as ac¢des ordinarias.
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Art. 72 - A capitalizacdo de lucros ou de reservas podera ser procedida com ou sem a modificagdo
do niimero de agoes.

Art. 82 - E vedada a emissdo pela Companhia de partes beneficidrias.

Art. 92 - A Companhia podera adquirir e alienar agdes de sua propria emissdo, mediante atuagdo
da Diretoria Executiva, que poderd definir preco e demais condigdes dos respectivos negdcios, observados
apenas: (i) os limites fixados na Lei das Sociedades Andnimas; e (i) os limites fixados pelo Conselho de
Administragdo; e, (iii) as limitages dos paragrafos 12 e 22 deste Artigo.

§1°2- Salvo deliberagdo em contrario do Conselho de Administragdo, o preco de compra de agdes
de sua propria emissdo pela Companhia para permanéncia em tesouraria serd de, no maximo, o valor de
patriménio liquido da agdo apurado com base no ultimo balango ou balancete mensal.

§2° - Outrossim, salvo deliberagdo em contrario do Conselho de Administragéo, o preco de venda
das a¢des mantidas em tesouraria seré de, no minimo, o valor de patriménio liquido da agdo, apurado com
base no ultimo balanco ou balancete mensal.

Art. 102 - Na hipdtese de exercicio de direito de retirada, o montante a ser pago pela Companhia
a0s acionistas a titulo de reembolso das respectivas agdes, nos casos autorizados pela Lei das Sociedades
Andnimas e suas alteracdes, deverd ser calculado com base no valor de patriménio liquido contabil da
Companhia, exceto se aplicado o disposto no parégrafo unico abaixo.

§ Unico - A Assembleia Geral que deliberar matérias que déem ensejo ao direito de retirada podera
para efeitos de reembolso aprovar a realizagdo de avaliagdo (ou aprovagdo de avaliagdo previamente
realizada) das acdes da Companhia segundo o valor econémico da Companhia, nos termos da Lei das
Sociedades Andnimas, sendo que em caso de realizagdo de tal avaliagdo, o valor de reembolso sera o menor
entre o valor determinado a partir do patriménio liquido contdbil e o valor econdmico da Companhia
apurado.

CAPITULO 1ll
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembleia Geral, com a competéncia prevista em lei, reune-se, ordinariamente, dentro
dos 03 (trés) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que
os interesses sociais a exigirem.

§12- Sem prejuizo da possibilidade de convocagdo por outras pessoas autorizadas em lei ou por
este Estatuto Social, a Assembleia Geral seré convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ou
pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, ou pelo Diretor Presidente, através de aviso publicado
por 03 (trés) vezes, com 08 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, contado o prazo da publicagdo do
primeiro anuncio, contendo além do local, data e hora da Assembleia, a ordem do dia.

§22- Independentemente das formalidades de convocac3o previstas neste Artigo e na Lei das
Sociedades Andnimas, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem a totalidade dos
acionistas.

§3¢2 - Os trabalhos da assembleia seréo dirigidos por mesa composta de presidente e secretdrio,
escolhidos pelos acionistas presentes.

§4° - Os eventuais documentos pertinentes a matéria a ser deliberada nas Assembleias Gerais
deverdo ser colocados 3 disposicdo dos acionistas, na sede da Companhia, na data da publicagéio do
primeiro anuncio de convocagao, ressalvadas as hipoteses em que a lei ou a regulamentagdo vigente exigir
sua disponibilizagdo em prazo maior.
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Art. 12 - S6 poderdo participar da Assembleia Geral, e votar em suas deliberagdes, os acionistas
cujas agOes estejam registradas em seu nome, no livro competente, até a data da Assembleia Geral.

§12- O acionista poderd ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido ha
menos de 01 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia, ou advogado, observado, ainda, o
disposto no paragrafo seguinte.

§ 22 - Nas Assembleias Gerais, os acionistas deverdo apresentar com, no minimo, 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia, os documentos que comprovem os poderes do representante legal do
acionista, assim como o instrumento de mandato publico ou privado, neste caso com reconhecimento da
firma do acionista outorgante ou de seus representantes legais. O acionista, seu representante legal ou

procurador deverdo comparecer a Assembleia Geral munido de documentos que comprovem os seus
poderes.

Art. 13 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta dos presentes

com direito a voto, ressalvadas as excegdes previstas na Lei das Sociedades Andnimas, ndo se computando
os votos em branco.

Art. 14 - Compete a Assembleia Geral:

(i) tomar, anualmente, as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras;

(ii) eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo;

(iii) fixar a remuneragdo global dos Administradores, observado o disposto no §22 do Art. 15;
(iv) alterar o Estatuto Social;

(v) aprovar transformagao, fusdo, cisdo ou incorporagdo que envolva a Companhia;

(vi) deliberar sobre a destinag3o do lucro do exercicio e distribuigdo de dividendos;

(vii) aprovar a dissolugdo e liquidagdo da Companbhia;

(viii) eleger o liquidante, bem como os membros do Conselho Fiscal que devera funcionar durante
a liquidagdo; e

(ix) aprovar as demais matérias que lhe sejam atribuidas em Lei ou neste Estatuto Social.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGAO

Segdo |
Disposigoes Gerais

Art. 15 - A Companhia seré administrada por um Conselho de Administracdo e por uma Diretoria
Executiva, sendo o primeiro um 6rgdo de deliberagdo colegiada e o Gltimo um érgéo executivo e de
representagdo da Companhia.

§12- A posse dos administradores eleitos para cada 6rgdo da administragdo far-se-a no ato da
eleicio dos administradores, mediante termo lavrado nos respectivos livros de atas de reunides,
permanecendo 0s membros substituidos no pleno exercicio de suas fungdes até a posse dos substitutos.
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§22 - Compete a Assembleia Geral fixar a remuneracdo global dos membros dos 6rgdos da

Administragdo, cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar sobre a sua distribui¢do entre os membros
dos 6rgdos da Administragdo.

Segdo Il
Conselho de Administragao

Art. 16 - O Conselho de Administragdo serd composto por, no minimo, 05 (cinco), e, no maximo, 9
(nove) membros, sendo 2 (dois) conselheiros independentes (“Conselheiro Independente”), acionistas ou
ndo, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do. O prazo de gestdo dos membros do
Conselho de Administragdo se estende até a investidura dos novos membros eleitos.

§ 12 - Para o exercicio do cargo de Conselheiro Independente deverdo ser observadas as seguintes
condigGes: (a) ndo tem qualquer vinculo com a Companhia, exceto participagdo de capital; (b) ndo ser
acionista controlador; (c) ndo ser coénjuge ou parente até segundo grau das pessoas ou entidades
relacionadas ao acionista controlador; (d) ndo ser empregado ou diretor da Companhia, do acionista
controlador ou de sociedade controlada; (e) ndo ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de
servicos e/ou produtos, em magnitude que implique perda de independéncia; (f) ndo ser funcionario ou
administrador de sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando servigos e/ou produtos a
Companhia; (g) ndo ser cdnjuge ou parente até segundo grau de algum administrador; e (h) ndo receber
qualquer remuneragdo da Companhia, além daquela de Conselheiro Independente.

§ 22 - Qualquer membro do Conselho de Administragdo eleito fora da época em que os demais
forem terd o seu prazo de gestdo findo na mesma data do término do mandato dos demais membros.

§32- O Conselho de Administragdo terd um Presidente e um Vice-Presidente que serdo eleitos,
anualmente, pela maioria de votos de seus membros.

§42 - Em caso de vacancia de cargo no Conselho de Administragdo, o substituto serd nomeado
pelos conselheiros remanescentes e servird até a primeira Assembleia Geral, exceto se o Conselho de
Administracdo deliberar manter o cargo vago até a proxima Assembleia Geral. Se ocorrer vacancia da
maioria dos cargos, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a nova eleigdo.

Art. 17 - O Conselho de Administra¢do se reunird sempre que os interesses sociais o exigirem, mas,
pelo menos a cada dois meses, podendo o Conselho de Administragdo fixar uma agenda de reunides,
contendo local, data e a hora das mesmas, a qual, uma vez aprovada e informada a todos os conselheiros
ausentes & reunido que a aprovou, funcionara como convocagdo e dispensara qualquer nova convocagao.

§12- O qudrum para instalagdo das reunides do Conselho de Administracdo serd de, no minimo,
metade mais um dos conselheiros em exercicio, deliberando validamente com o voto da maioria dos
presentes, cabendo ao Presidente do Conselho de Administragdo o voto de qualidade em caso de empate.

§22- As reunides do Conselho de Administragdo ndo constantes de eventual agenda ja
aprovada, serdo convocadas (a) por seu Presidente; (b) pelo Diretor Presidente ou (c) por membros do
Conselho de Administracdo representantes de 2/3 (dois tergos) dos membros do referido 6rgdo, mediante
aviso por escrito, encaminhado por meio eletrénico, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, no minimo,
contendo o local, data, hora e a ordem do dia da reunido. Sera considerada regular a reunido que contar
com a totalidade dos membros do Conselho de Administragdo.

§3°2- Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo presidir as suas reunides, sendo
substituido em seus impedimentos ou auséncias eventuais pelo Vice-Presidente. Em caso de estar pendente
a nomeac3o, auséncia ou impedimento de ambos, a maioria dos membros presentes indicara aquele que
deverd presidir a reunido.

segurosunimed.com.br
Unimed Seguradora S/A - CNPJ/MF: 92.863.505/0001-06 - Reg. SUSEP 694-7

Este documento foi assinado digitalmente por Monique Ribeiro De Faria Secanechia e Fabiano Catran.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo 9443-A649-D317-96F8.

Este documento foi assinado digitalmente por Monique Ribeiro De Faria Secanechia e Fabiano Catran.

Para verificar as assinaturas va ao site hitps://www.portaldeassinaturas.com.

br e utilize o codigo 9443-A649-D317-96F8.



SEGUROS [iSeel
Unimed [RENTE

§ 42 - Caberd ao Presidente do Conselho de Administragdo indicar, anualmente, um membro para
secretariar as reunides, lavrando a ata competente, assinando-a juntamente com o Presidente. Em caso de
auséncia do secretario indicado, o Presidente indicard, dentre os presentes, o substituto para a referida
reuniao.

§52 - Serdo publicadas e arquivadas no registro do comércio, as atas das reunides do Conselho
de Administracio que contiverem deliberagdo destinada a produzir efeitos perante terceiros, bem como,

tais atas serdo submetidas a aprovacdo ou homologagéo do Orgao Fiscalizador, conforme regulamentagdo
em vigor.

§62 - As reunides do Conselho de Administragdo poderdo ser realizadas em qualquer parte do
territério nacional.

§72- Fica facultada, em situagdes especiais determinadas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, a participagdo dos conselheiros por video conferéncia ou outro meio de comunicagdo que
permita aos presentes assegurar a identidade do conselheiro que estéa participando a distancia, devendo
este enviar manifestagdo de voto por meio eletrénico ou via fac-simile, ou ainda, enviar cpia eletrénica ou
via fac-simile da vers3o da ata aprovada contendo sua assinatura. A participagdo do conselheiro nos termos
previstos neste artigo sera considerada valida para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida
reunido.

§82- No caso de participagdo de conselheiros em reunides do Conselho de Administragdo nos
termos do §7¢ acima, fica terminantemente, vedada a visualizagdo por, e/ou participagdo de, terceiros ndo
membros do Conselho de Administragdo, devendo o conselheiro garantir e assegurar a confidencialidade
dos assuntos tratados, sendo-lhe vedada a gravagéo da reunido, no todo ou em parte.

§92- O conselheiro que participar a distancia devera assinar a respectiva ata lavrada no
competente livro de registro de atas de reunido do Conselho de Administragdo na primeira oportunidade,
sem prejuizo da validade do seu voto proferido nos termos acima.

Art. 18 - Perdera o mandato, automaticamente, o conselheiro que (i) faltar em 03 (trés) reunides
consecutivas, ou em 05 (cinco) reunies alternadas e/ou (ii) se recusar a assinar ata lavrada no livro de
registro de atas de reunido do Conselho de Administracdo, para fins do §82 do Artigo antecedente, salvo se
por motivo de forga maior. A verificagdo das ocorréncias previstas no item (i) deste artigo serd feita
anualmente, a partir da investidura no cargo, sendo que ao final de cada ano fiscal as faltas do ano fiscal
anterior serdo desconsideradas, passando-se a recontd-las para o préximo periodo anual, e assim
sucessivamente até final do mandato.

Art. 19 - Observadas as previsdes legais e estatutdrias, sdo atribuicdes do Conselho de
Administragdo:

(i) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia, aprovando o orgamento geral anual e 0
planejamento estratégico;

(ii) eleger e destituir os diretores da Companhia, e aprovar o regimento interno da Diretoria
Executiva, quando aplicavel, sendo possivel a regulagdo da politica de remuneragdo de seus
membros através do referido documento;

(iii) fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia,
solicitar informac&es sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, e praticar quaisquer
outros atos de fiscalizagao;

(iv) convocar Assembleias Gerais quando julgar conveniente ou por exigéncia legal ou estatutaria;
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(v) manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria Executiva;

(vi) aprovar plano geral de outorga de opgdo de compra ou de subscricdo de agbes aos
administradores e empregados da Companhia ou a pessoas naturais que prestem servicos a
Companbhia ou a sociedades sob o seu controle;

(vii) opinar sobre as questdes que Ihe forem submetidas pela Diretoria Executiva;

(viii) aprovar as regras de funcionamento e instalar, quando necessario, comissdo consultiva ou
comités auxiliares, que serdo compostos por, no minimo, 02 (dois) conselheiros, sendo os demais
integrantes compostos por pessoas ligadas ou ndo a Companhia, para funcionar como érgdo de
apoio do Conselho de Administragdo nos trabalhos e atribuicdes que Ilhe sdo ou venha a ser
conferidos, respeitada a competéncia da Diretoria Executiva;

(ix) autorizar previamente a Diretoria Executiva a praticar quaisquer atos que ultrapassem seus
poderes de gestdo fixados neste Estatuto Social;

(x) autorizar a pratica de atos pela Diretoria Executiva que envolvam (a) a prestagdo de garantias
pela Companhia para garantir o cumprimento de obrigacdes de terceiros, ou (b) a alienagdo de, ou
a constituicdo de 6nus reais sobre, bens do ativo ndo circulante da Companbhia;

(xi) autorizar participagdes em outras sociedades;

(xii) autorizar a diretoria a adquirir bens imdveis pertencentes ao ativo ndo circulante da
Companhia;

(iii) escolher e destituir auditores independentes;

(xiv) aprovar os relatérios das auditorias independentes e da ouvidoria da Companhia;
(xv) fixar os limites para a compra ou venda de agdes de emissdo da propria Companhia;
(xvi) manifestar sobre o pagamento de juros sobre o capital proprio;

(xvii) nomear e destituir, conforme indicagdo do Diretor Presidente, o responsavel pela ouvidoria
da Companhia;

(xviii) aprovar eventuais politicas de funcionamento da ouvidoria da Companhia, nos termos da
regulamentagdo aplicavel; e

(xix) aprovar politica que orienta as relagdes com os acionistas da Companhia, bem como eventuais
alteragdes.

Secao Il
Diretoria Executiva

Art. 20 - A Diretoria Executiva da Companhia, eleita e destituivel pelo Conselho de Administragao,
com mandato de 02 (dois) anos, serd composta de, no minimo, 2 (dois) membros, e, no méximo, 05 (cinco)
membros, sendo um Diretor Presidente e os demais sem designagdo especial, acionistas ou ndo, sendo
permitida a reeleigdo. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se estende até a investidura
dos novos membros eleitos.
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Art. 21 - Aos diretores compete o exercicio das fungdes gerais discriminadas neste Estatuto Social,
aquelas que lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administragdo, além das atribuigdes determinadas em

Lei, mantendo-se reciproca colaboragdo e auxiliando-se mutuamente no exercicio de seus cargos e fungdes,
conforme aplicavel, conforme aplicavel.

§ 12 - Qualquer Diretor eleito fora da época em que os demais o forem terd o seu prazo de gestdo
findo na mesma data do término do mandato dos demais.

§22- No impedimento ou auséncia tempordria de qualquer Diretor, competird ao Diretor
Presidente, ou aos demais membros da Diretoria Executiva se aquele ndo o fizer, indicar o substituto,
sempre dentre os membros da Diretoria Executiva, o qual exercerd as respectivas fungdes, sem prejuizo de
suas proprias, até cessados os motivos do impedimento ou auséncia.

§32- No caso de vacancia, por qualquer motivo, de um dos cargos da Diretoria Executiva,
competira ao Diretor Presidente, ou aos demais membros da Diretoria Executiva se este ndo o fizer, indicar
o substituto, o qual exercera o mandato até a realizagdo da primeira reunido do Conselho de Administragdo,
a ser realizada no prazo de 30 (trinta) dias do momento em que se verificar a vacdncia, devendo ser
convocada em até 10 (dez) dias da expiragdo deste prazo, caso a mesma ndo se realize, a qual deliberard
sobre o provimento definitivo do cargo ou elei¢do de outro substituto.

Art. 22 - A Diretoria Executiva é um 6rgdo executivo e se reunira quando entender necessario ou
quando exigido por este Estatuto Social. As reunies da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Diretor
Presidente, cabendo igual faculdade a quaisquer 02 (dois) diretores, em conjunto, mediante aviso por
escrito, encaminhado por meio eletrénico com 05 (cinco) dias de antecedéncia, no minimo, contendo o
local, data e hora e a ordem do dia da reunido. Serd considerada regular a reunido que contar com a
totalidade dos membros da Diretoria Executiva.

§12 - Compete ao Diretor Presidente: (i) convocar, instalar e presidir as reuniées da Diretoria
Executiva, sendo substituido em seus impedimentos eventuais por qualquer diretor escolhido pelos
presentes; (i) articular as atividades dos demais diretores; e (iii) designar as fungdes especificas a serem
exercidas individualmente por cada diretor, respeitadas as disposi¢des legais e estatutarias.

§29- O qudrum para instalagdo das reunides da Diretoria Executiva serd de, no minimo, 02 (dois)
membros, deliberando validamente com o voto da maioria dos presentes, cabendo ao Diretor Presidente o
voto de qualidade em caso de empate.

§32- Em cada reunido da Diretoria Executiva serd indicado 01 (um) membro para secretariar os
trabalhos pelo Presidente da reunido, lavrando a ata competente, assinando-a juntamente com o
Presidente.

§42 - As resolucdes da Diretoria Executiva sersio tomadas por maioria de votos. Havendo empate,
prevalecerd o voto do Diretor Presidente.

Art. 23 - Compete a Diretoria Executiva, na forma prevista neste Estatuto Social, a gestdo dos
negdcios sociais em geral, e a pratica de todos os atos de administragdo, necessarios ou convenientes ao
cumprimento do objeto social da Companhia, executando e fazendo executar as deliberagbes da
Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo, cabendo principalmente:

(i) dirigir todas as atividades da Companhia, imprimindo-lhes as diretrizes tracadas pelo Conselho
de Administracio ou Assembleia Geral e adequando-as a consecugéo dos seus objetivos, além de
fazer cumprir o Estatuto Social;

(i) elaborar e propor ao Conselho de Administragdo o planejamento estratégico e orgamento
anual geral da Companhia, e acompanhar sua execugdo;
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(iii) elaborar e apresentar ao Conselho de Administragdo as demonstragdes financeiras legalmente
exigidas;

(iv) aprovar os planos, os programas, as normas gerais, as diretrizes gerenciais e as politicas
internas de administragdo e de controle, no interesse do desenvolvimento da Companhia,
observada a legislacio pertinente e as orientagdes estabelecidas pelo Conselho de Administragao;

(v) deliberar sobre a abertura, alteracio e extingdo de filiais, agéncias e escritérios de
representacdo em qualquer ponto do territério nacional; e

(vi) realizar a compra e venda de ag¢des de emissdo da propria Companhia, observadas as

disposicSes legais e estatutarias aplicaveis e as determinagGes do Conselho de Administragdo
quanto aos limites.

§12- Serd necessaria a realizacdo de reunido da Diretoria Executiva para tratar sobre a matéria
prevista no inciso (v) do caput deste Artigo, bem como para aprovagdo de matéria contida no inciso (iv),
quando ndo houver consenso dentre os membros da Diretoria Executiva.

§2°- E vedada & Diretoria a pratica, em nome da Companhia, de atos de qualquer natureza
estranhos ao objeto social, sem a prévia aprovagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral,
conforme a competéncia de cada um.

§32- S3o nulos e ndo gerardo responsabilidade para a Companhia os atos praticados em
desconformidade com as disposigdes deste Capitulo.

Art. 24 — Compete ao Diretor designado como responsével pelos controles internos:

() aimplementagdo de sistema de controles internos, nos termos das normas regulatérias em
vigor;

(i)  os controles internos especificos para a prevengdo contra fraudes;

(ili) os controles especificos para a prevengdo e combate dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo
de bens, direitos e valores, bem como a prevengéo e coagdo do financiamento ao terrorismo e, a
prevencdo a lavagem de dinheiro;

(iv) o cumprimento do disposto na Lei n® 9.613/98, e demais normas regulatérias em vigor;

(v) a revisdo, o monitoramento e a proposicdo de alteragdes, quando necessario, dos controles,
processos e procedimentos internos da Companbhia, visando assegurar a eficiéncia operacional das

atividades da Companbhia;

(vi) a supervisio de boas préticas e o cumprimento das politicas internas e dos regimentos
internos da Companhia, bem como de leis e regulamentagdes aplicaveis;

(vii) o desempenho de atividades relacionadas a gestdo de risco;

(viii) informar periodicamente, e sempre que considerar necessario, os drgdos de administracdo
de quaisquer assuntos materiais relativos a controles internos, conformidade e gestdo de riscos;

(ix) avaliar periodicamente a efetividade da Estrutura de Gestdo de Riscos (“EGR”), em especial
quanto: (a) a observancia do apetite por risco e da politica de gestdo de riscos; (b) o desempenho
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da unidade de gestdo de riscos; e (c) a efetividade de agdes adotadas para o saneamento de
deficiéncias;

(x) avaliar, sob o enfoque de riscos, o plano de negdcios da Companhia, e auxiliar na defini¢do
do correspondente apetite por risco;

(xi) auxiliar nos processos de tomada de decisdes estratégicas relacionadas a gestdo de riscos;
(xii) revisar a politica de gestdo de riscos, formulando e avaliando propostas de alteragdes;
(xiii) orientar e supervisionar: (a) a implementacdo e operacionalizagdo do Sistema de Controles

Internos (“SCI”) e da EGR; e (b) as atividades das unidades de conformidade e de gestdo de riscos,
quando houver; e

(xiv) prover as unidades de conformidade e de gestdo de riscos com os recursos necessérios ao
adequado desempenho de suas respectivas atividades. O Diretor designado podera se reunir com
o Conselho de Administracdo para tratar de quaisquer assuntos no dmbito de suas funcdes.

Art. 25 - A Companhia sera representada e somente se obrigara da seguinte forma:

(i) pela assinatura conjunta de 02 (dois) diretores;

(i) pela assinatura conjunta de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, devidamente constituido;
(iii) pela assinatura conjunta de 02 (dois) procuradores, devidamente constituidos; e

(iv) pela assinatura de 01 (um) procurador com poderes especiais, quando nomeado nos termos
do Art. 26.

Art. 26 - Nos atos de constituigdo de procuradores, a Companhia deverd ser representada por 02
(dois) Diretores, em conjunto, sendo que as procuragdes terdo prazo determinado, com excegdo daquelas
para fins judiciais, podendo qualquer procuragédo ser revogada a qualguer momento. As procuragdes
deverdo conter a descrigdo completa dos poderes conferidos, os quais poderdo abranger todo e qualquer
ato, inclusive os de natureza bancdria.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal serd composto de, no minimo, 03 (trés) membros, e, no maximo, 5
(cinco) membros, suplentes em igual nimero, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia Geral, funcionara
nos exercicios sociais em que for instalado por solicitagdo dos acionistas, na forma da lei.

Art. 28 - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, tera os poderes e atribui¢des que lhe sdo
fixados em lei.

§Unico - Os membros do Conselho Fiscal, quando em funcionamento, terdo a remuneragdo que
Ihes for estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger, observando o que dispuser a lei a este respeito.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, RESERVAS E LUCROS

Art. 29 - O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se no dia 31 de dezembro de cada
ano.
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Art. 30 - A Companhia fard elaborar as demonstracdes financeiras previstas em lei e
regulamentagdo aplicavel, observada a legislagdo vigente.

Art. 31 - Do resultado apurado no exercicio, ap6s a dedugéo dos prejuizos acumulados, se houver,
e da provisdo para pagamento do imposto de renda, podera ser determinada eventual parcela destinada a
participagdo da Diretoria nos lucros, observados os limites definidos em lei, participagdo esta que ficara
condicionado 2 efetiva atribuigdo aos acionistas do dividendo obrigatério estipulado no §12 deste Artigo.

§12- O lucro liquido terd a seguinte destinagdo:

(i) 5% (cinco por cento) do lucro liquido para a constituicdo da reserva legal, que ndo excederd a
20% (vinte por cento) do capital social;

(ii) 10% (dez por cento) do saldo remanescente, ajustado consoante o disposto no artigo 202 da
Lei das Sociedades Anénimas, sera destinado para distribuicdo aos acionistas como dividendo
obrigatdrio;

(iii) o percentual necessario, quando for o caso, para a constituigdo de reservas para contingéncias,
nos termos do artigo 195 da Lei das Sociedades Andnimas; e

(iv) o saldo do lucro liquido, apés destinagdo das alineas acima, serd destinado a Reserva de
Investimento e Capital de Giro, a qual néo devera exceder o valor do capital social, observado o
disposto no §3¢ deste Artigo.

§22- A Reserva de Investimento e Capital de Giro terd por finalidade absorver prejuizos,
assegurar investimentos em participagdes em outras sociedades, no imobilizado, nas operagdes da
Companhia, no intangivel e acréscimo do capital de giro.

§32- A constituicio da Reserva de Investimento e Capital de Giro pode ser dispensada ou
diminuida por deliberagdo da Assembleia Geral, na hipétese desta vir a decidir pela destinagdo de lucros
para pagamento de dividendos adicionais ao dividendo obrigatério.

Art. 32 - O Conselho de Administragdo, por proposta da Diretoria Executiva, poderd levantar
balancos inferiores ao periodo anual e declarar dividendos a conta do lucro apurado nesses balangos ou
juros sobre o capital préprio, bem como declarar dividendos intermedidrios a conta de lucros acumulados
ou reservas, obedecidos os limites legais.

§Unico - O valor dos juros sobre capital préprio pagos ou creditados aos acionistas sera
considerado antecipagdo dos dividendos obrigatérios distribuidos da Companhia, para todos os efeitos
legais.

CAPITULO VII
LIQUIDAGAO

Art. 33 - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia
Geral determinar o modo de liquidagéo, elegendo o liquidante e o Conselho Fiscal que deveréd ser instalado
durante todo o periodo de liquidagdo.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 34 - Os atuais integrantes do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva permanecem
em seus cargos, com os mandatos ja estabelecidos.
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Art. 35 - Os casos omissos no presente estatuto serdo solucionados com base na Lei das Sociedades
Andnimas.

Art. 36 - O presente estatuto social entra em vigor na data da sua aprovagdo pelo Orgdo
Fiscalizador.

CAPITULO IX
FORO

Art. 37 - Fica eleito o Foro da Comarca de S3o Paulo/SP, para dirimir quaisquer duvidas e/ou
controvérsias decorrentes deste Estatuto Social, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja ou venha a ser.

S30 Paulo, 31 de margo de 2022.

Mesa:
Fabiano Catran Monique Ribeiro de Faria Secanechia
Presidente Secretdria
segurosunimed.com.br
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 1

PORTARIA CGRAJ/SUSEP Ne 824, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia subdelegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n? 7.861,
de 22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do
Decreto-Lei ne 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n?
15414.607512/2022-21, resolve:

Art. 12 Homologar as seguintes deliberacdes tomadas pelos acionistas de
UNIMED SEGURADORA S.A., CNPJ n2 92.863.505/0001-06, com sede na cidade de Sdo
Paulo - SP, nas assembleias gerais ordinaria e extraordinaria realizadas cumulativamente
em 31 de margo de 2022:

|- aumento do capital social em R$ 300.000.000,07, elevando-o para RS
1.099.999.997,86, representado por 5.230.794.392 acGes, sendo 4.078.925.767 ordinérias e
1.151.868.625 preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal; e

Il - reforma e consolidagdo do estatuto social

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP Ne 825, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZACOES E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia delegada pelo Superi d da Susep, por meio da Portaria n? 7.861, de
22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-
lei n® 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n2
15414.608993/2022-91, resolve:

Art. 12 Homologar a eleicdo de administradores de MBM SEGURADORA S.A.,
CNPJ ne 87.883.807/0001-06, com sede na cidade de Porto Alegre - RS, conforme
deliberado nas reunides do conselho de administracdo realizadas em 31 de marco de 2022
e 14 de junho de 2022.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N2 826, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia subdelegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n? 7.861,
de 22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do
Decreto-Lei n? 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n2
15414.609847/2022-83, resolve:

Art. 12 Homologar a reforma e consolidagdo do estatuto social de LUIZASEG
SEGUROS S.A., CNPJ n? 07.746.953/0001-42, com sede na cidade de Sdo Paulo - SP,
conforme deliberado na assembleia geral extraordinaria realizada em 31 de margo de
2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N2 827, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia delegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria ne 7.861, de
22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-
Lei ne 73, de 21 de novembro de 1966, combinado com o parédgrafo 22 do artigo 3¢ do
Decreto-Lei n® 261, de 28 de fevereiro de 1967, e o que consta do processo Susep n?
15414.609581/2022-79, resolve:

Art. 12 Homologar a eleicdo de membros do comité de auditoria de BRASILCAP
CAPITALIZAGAO S.A., CNPJ n? 15.138.043/0001-05, com sede na cidade de Rio de Janeiro
- RJ, conforme deliberado na reuniso do conselho de administragdo realizada em 31 de
margo de 2022.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N¢ 828, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZACOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia delegada pelo superintendente da SUSEP, por meio da Portaria n® 7.861,
de 22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do
Decreto-Lei n® 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n?
15414.604249/2022-18, resolve:

Art. 12 Homologar a eleicdo de administrador de AIG SEGUROS BRASIL S.A.,
CNPJ n® 33.040.981/0001-50, com sede na cidade de Sdo Paulo - SP, conforme
deliberado nas reunides do conselho de administragdo realizadas em 10 de fevereiro
de 2022 e 14 de abril de 2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N¢ 829, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ~ ESPECIAIS, AUTORIZAGOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia del pelo Superi te da Susep, por meio da Portaria n® 7.861, de
22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-
Lei ne 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n?
15414.603835/2022-45, resolve:

Art. 12 Homologar a eleicdo de administradores de ZURICH SANTANDER BRASIL
SEGUROS S.A., CNPJ n2 06.136.920/0001-18, com sede na cidade de Sdo Paulo - SP,
conforme deliberado na assembleia geral extraordindria realizada em 24 de janeiro de
2022.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO

PORTARIA CGRAJ/SUSEP N¢ 830, DE 18 DE JULHO DE 2022

0 COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES E JULGAMENTOS
DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da competéncia delegada
pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria ne 7.861, de 22 de setembro de 2021,
tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-Lei n? 73, de 21 de novembro
de 1966, e 0 que consta do processo Susep n® 15414.603833/2022-56, resolve:

Art. 12 Homologar a eleigéo de administradores de ZURICH SANTANDER BRASIL
SEGUROS E PREVIDENCIA S.A., CNPJ n® 87.376.109/0001-06, com sede na cidade de Sdo Paulo
- 5P, conforme deliberado na assembleia geral extraordindria realizada em 24 de janeiro de
2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO

W< 139, segunda-feira, 25 de julho de 2022

IS5M 1677-7082 ~

POPTARIA CGRNI’SUSEP. N2.831, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZACOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia delegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n® 7.861, de
22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto no inciso | do artigo 39 da Lei
Complementar n? 109, de 29 de maio de 2001, e o que consta do processo Susep n®
15414.612783/2022-06, resolve:

Art. 1¢ Homologar a eleicio de administradores de FUTURO PREVIDENCIA
PRIVADA, CNPJ n2 92.812.098/0001-08, com sede na cidade de Porto Alegre - RS, conforme
deliberado na reunido do conselho deliberativo realizada em 25 de maio de 2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N2 832, DE 18 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia subdelegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n® 7.861,
de 22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do
Decreto-Lei n? 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n?®
15414.614180/2022-31, resolve:

Art. 12 Homologar as seguintes deliberagdes tomadas pelos acionistas de
CENTAURO VIDA E PREVIDENCIA S.A., CNPJ n® 42.516.278/0001-66, com sede na cidade de
Curitiba - PR, na assembleia geral extraordindria realizada em 10 de maio de 2022:

| -aumento do capital social em R$ 2.500.003,00, elevando-o para RS
30.410.006,00, representado por 10.621.362 agdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal; e

Il - reforma e consolidagdo do estatuto social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP Ne 833, DE 19 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia del elo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n? 7.861, de
22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-
Lei n® 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n¢
15414.610166/2022-68, resolve:

Art. 12 Homologar a eleicdo de administrador de SANTANDER AUTO S.A., CNPJ
ne 30.617.319/0001-21, com sede na cidade de Sdo Paulo - SP, conforme deliberado na
assembleia geral extraordindria realizada em 26 de abril de 2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP Ne 834, DE 20 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES  E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia delegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n? 7.861, de
22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-
Lei ne 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n2
15414.605823/2022-55, resolve:

Art. 12 Homologar a eleicio de administradores de SANCOR SEGUROS DO
BRASIL S.A., CNPJ n2 17.643.407/0001-30, com sede na cidade de Maringd - PR, conforme
deliberado na assembleia geral extraordinaria realizada em 22 de fevereiro de 2022.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N¢ 835, DE 20 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso
da competéncia subdelegada pelo Superintendente da Susep, por meio da
Portaria n? 7.861, de 22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na
alinea 'a' do artigo 36 do Decreto-Lei ne 73, de 21 de novembro de 1966, e
o que consta do processo Susep n® 15414.608226/2022-82, resolve:

Art. 12 Homologar as seguintes deliberacdes tomadas pelo acionista
Gnico de SUL AMERICA SEGUROS DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A., CNPJ n®
01.704.513/0001-46, com sede na cidade do Rio de Janeiro - RJ, nas
assembleias gerais ordinaria e extraordinaria realizadas cumulativamente em 30
de margo de 2022:

| - eleigdgo de administradores; e

Il - reforma e consolidagdo do estatuto social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
PORTARIA CGRAJ/SUSEP N 836, DE 20 DE JULHO DE 2022

O COORDENADOR-GERAL DE REGIMES ESPECIAIS, AUTORIZAGOES E
JULGAMENTOS DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP, no uso da
competéncia subdelegada pelo Superintendente da Susep, por meio da Portaria n® 7.861,
de 22 de setembro de 2021, tendo em vista o disposto na alinea 'a' do artigo 36 do
Decreto-Lei n? 73, de 21 de novembro de 1966, e o que consta do processo Susep n?
15414.607274/2022-53, resolve:

Art. 19 Homologar as seguintes deliberacdes tomadas pelos acionistas de
TRADITIO COMPANHIA DE SEGUROS, CNPJ n® 33.041.062/0001-09, com sede na cidade do
Rio de Janeiro - RJ, nas assembleias gerais ordindria e extraordinaria realizadas
cumulativamente em 30 de margo de 2022:

| - eleicdo de administradores; e

Il - reforma e consolidagdo do estatuto social.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS AUGUSTO PINTO FILHO
BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
DECISAO DIR9 N 34, DE 19 DE JULHO DE 2022

Ad

rativo de Respo! lizagdo n. 02/2021.

No exercicio das atribuicdes a mim conferidas pela Portaria PRESI n® 043/2020
- BNDES, de 10.08.2020, ADOTO como fundamento deste ato, as conclusdes contidas no
Relatério Final da Comissdo de Processo Administrativo de Responsabilizagdo n. 02/2021,
Despacho Corregedor n® 001/2022 - BNDES, de 10.06.2022, e pela manifestacio de
regularidade do _processo dada pela Consultoria Juridica do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, e DECIDO PELO ARQUIVAMENTO do referido
processo  acusatério, sem aplicagio de penalidade/sancdo  no ambito da Lei
Anticorrupgédo.

Publique-se a Decisdo no Didrio Oficial da Unido e sitio eletrénico do BNDES.

Apds o trénsito em julgado da Decisdo, remetam-se os autos ao Corregedor do
BNDES para encaminhamento ao gestor do contrato para realizagdo de avali¢do, sob otica
contratual, se houve infragdo de obrigacdo contratual e a adogdo de medidas cabiveis se
aplicaveis.

Processo

CLAUDENIR BRITO PEREIRA
Diretor de Compliance e Riscos
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